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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kepada Allah SWT yang telah memberikan rahmat serta
karunianya sehingga Tim Penyusun dapat menyelesaikan Laporan Survei Kepuasan Mitra
tahun 2024. Laporan ini diterbitkan dengan tujuan untuk memberikan informasi tentang
tingkat kepuasan mitra kerja sama dalam negeri dan luar negeri terhadap Universitas Islam
Sultan Agung (UNISSULA).

Survei yang dikoordinasi oleh UPT Kerjasama dan Urusan Internasional UNISSULA
merupakan bagian dari sistem penjaminan mutu kerja sama. Survei ini juga merupakan
bentuk monitoring dan evaluasi yang dilakukan UNISSULA untuk mendapatkan masukan
dari mitra. Muaranya adalah perbaikan dan peningkatan kualitas kerja sama serta layanan
kerja sama di UNISSULA.

Kami mengucapkan terima kasih sedalam-dalamnya kepada semua pihak yang terlibat
dalam persiapan, promosi, pelaksanaan, dan pelaporan Survei Kepuasan Mitra tahun 2024.
Semoga kerja keras, dukungan, dan doa kita dapat membawa UNISSULA semakin

terdepan.

Tim penyusun menyadari bahwa masih banyak kelemahan dan kekurangan di dalam
laporan ini. Untuk ini tim mengharapkan saran dan kritik yang membangun. Akhir kata,
tim penyusun berharap semoga laporan ini dapat memberikan manfaat sebaik-baiknya dan

seluas-luasnya.

Semarang, Desember 2024

Tim Penyusun



RINGKASAN EKSEKUTIF

Universitas Islam Sultan Agung (UNISSULA) melalui UPT Kerjasama dan Urusan
Internasional (KUI) setiap tahun mengadakan Survei Kepuasan Mitra Kerja Sama. Hal tersebut
bertujuan untuk mengukur tingkat kepuasan mitra terhadap kolaborasi yang dilaksanakan serta
sebagai bentuk monitoring dan evaluasi kerja sama. Pada periode 15 Oktober sampai 20
Desember 2024, UPT KUI telah mengirim formulir survei kepuasan mitra kepada 281 mitra
kerja sama UNISSULA (248 mitra dalam negeri dan 33 mitra luar negeri). Hasilnya, sejumlah
93 mitra dalam negeri (37,5%) dan 8 mitra luar negeri (24,2%) telah mengisi survei tersebut.
Dapat dilihat bahwa tingkat partisipasi mitra masih tergolong rendah walaupun sudah
meningkat sebagian dibandingkan tahun 2023 lalu (24,4% mitra dalam negeri dan 32,2% mitra

luar negeri).

Pada proses Inisiasi dan Penandatanganan Kerja Sama Baru, sejumlah 17 responden (85%)
dari total 20 responden (18 dalam negeri dan 2 luar negeri) menyatakan bahwa proses tersebut
berjalan SANGAT MUDAH. Hal tersebut menunjukkan bahwa proses layanan inisiasi kerja
sama di UNISSULA telah berjalan dengan baik.

Pada proses Implementasi Kerja Sama, sejumlah 69 responden (68.3%) dari total 101
responden menyatakan bahwa proses implementasi kerja sama berlangsung SANGAT
MUDAH. Sedangkan 29 responden (28,7%) mengisyaratkan bahwa implementasi kerja sama
berjalan dengan MUDAMH. Dapat tergambar bahwa segenap stakeholder kerja sama di
UNISSULA memberikan kemudahan dalam proses implementasi kerja sama yang telah

terjalin.

Pada bagian asas Kerja Sama yang Resiprokal (saling menguntungkan), sejumlah 70 responden
(69.3%) dari total 101 responden mengutarakan bahwa kerja sama dengan UNISSULA
berlangsung dengan SANGAT RESIPROKAL.

Akhirnya, pada bagian Kepuasan Kerja Sama, sebanyak 65 responden dalam negeri (69%) dan
7 responden luar negeri (87,5%) menyatakan dengan jelas bahwa mereka SANGAT PUAS
dengan kerja sama yang terjalin dengan UNISSULA. Hal ini menandakan bahwa layanan kerja
sama, implementasi kerja sama, dan resiprokalitas kerja sama telah berjalan dengan baik.
Namun demikian, hal tersebut harus selalu dijaga dan ditingkatkan agar proses kerja sama
dapat terus berjalan dengan baik dalam rangka peningkatan kualitas kelembagaan kedua pihak.



1. PENDAHULUAN

UPT Kerjasama dan Urusan Internasional (KUI) UNISSULA melaksanakan survei kepuasan
terhadap mitra kerja sama baik dalam negeri maupun luar negeri setiap akhir tahun. Hal
tersebutdilakukan sebagai bentuk umpan balik dan sebagai indikator pengukuran kepuasan
mitra terhadap kerja sama yang telah terjalin antara mitra dan UNISSULA. Dengan
mengetahui tingkat kepuasan mitra, UPT. KUI akan terbantu dalam melakukan perbaikan

baik dalam hal layanan maupun kegiatan kerja sama yang dilakukan.

2. TUJUAN

Tujuan dari pelaksanaan survei kepuasan mitra ini adalah:

a. mengetahui umpan balik dari institusi dalam dan luar negeri yang merupakan mitra kerja
sama UNISSULA

b. mengetahui tingkat kepuasan mitra dalam menjalin kerja sama dengan UNISSULA

c. memberikan gambaran perbaikan yang dapat dilaksanakan oleh UNISSULAdalam

pembangunan jejaring nasional maupun internasional

3. BUTIR SURVEI

Berikut adalah butir-butir yang terdapat dalam survei kepuasan mitra:

a. identitas pengisi survei

o

nama dan jenis institusi

proses inisiasi dan penandatanganan kerja sama

o o

proses implementasi kerja sama
e. tingkat resiprokalitas kerja sama
f. tingkat kepuasan kerja sama

g. refleksi kerja sama

Butir pertanyaan survei tersebut didasarkan pada komprehensifitas kerja sama dari mulai

penandatanganan, implementasi, dan kepuasan atas kerja sama yang terjalin.

4. METODE SURVEI

Survei kepuasan mitra kerja sama dilaksanakan melalui pengiriman formulir google berisi
pertanyaan kepada mitra pada 15 Oktober — 20 Desember 2024. Untuk mitra nasional, bahasa
yang digunakan adalah bahasa Indonesia. Untuk mitra internasional, bahasa yang digunakan

adalah bahasa Inggris.



5. HASIL DAN ANALISIS SURVEI

5.1 MITRA DALAM NEGERI
5.1.1 Tingkat Partisipasi

Jumlah mitra dalam negeri per Desember 2024 sejumlah 248 mitra (Tingkat
Universitas, Fakultas, dan Program Studi)

Jumlah mitra dalam negeri yang mengikuti survei kepuasan (responden) sejumlah 93
mitra

Persentase total partisipasi survei kepuasan mitra dalam negeri sebanyak 37,5 %

5.1.2 Pembagian Responden

Responden yang merupakan mitra baru UNISSULA tahun 2024 adalah sejumlah

18 responden (19,35%)

Responden yang merupakan mitra lama UNISSULA (lebih dari 1 tahun kerja sama)
adalah sejumlah 75 responden (80,64%0)

5.1.3 Skor Isian

Bagian “INISIASI DAN PENANDATANGANAN KERJA SAMA?” diisi oleh
Responden yang merupakan mitra baru tahun 2024 sejumlah 18 mitra.

83,33% responden (15 mitra) menyatakan inisiasi kerja sama berlangsung
SANGAT MUDAH serta komunikasi dan koordinasi berjalan SANGAT BAIK.

16,66% responden (3 mitra) menyatakan inisiasi kerja sama berlangsung MUDAH

sertakomunikasi dan koordinasi berjalan BAIK

Bagian “IMPLEMENTASI KERJA SAMA” diisi oleh Responden sejumlah 93
mitra.

69,89% responden (65 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan SANGAT MUDAH

26,66% responden (25 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan MUDAH



Bagian “KERJA SAMA RESIPROKAL” diisi oleh Responden sejumlah 93 mitra.
66,66% responden (62 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan SANGAT RESIPROKAL

29,03% responden (27 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan RESIPROKAL

Bagian “KEPUASAN KERJA SAMA” diisi oleh Responden sejumlah 93

mitra.

69,89% responden (65 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan SANGAT PUAS

27,95% responden (26 mitra) menyatakan implementasi kerja sama
berlangsungdengan PUAS

5.1.4 Analisis Hasil
Dari penjabaran skor survei kepuasan mitra (dalam negeri) diatas, terlihat beberapa hal:

1.

Tingkat partisipasi survei masih tergolong rendah (37,5%) walaupun sudah
meningkat pesat dari tahun 2023 (24,6%). UPT KUI dan stakeholder kerja sama
UNISSULA bisa meningkatkan promosi untuk pengisian survei kepuasan mitra

dalam negeri.

Proses inisiasi dan penandatanganan kerja sama di UNISSULA sudah berjalan

dengan maksimal sesuai SOP yang diterapkan.

Implementasi kerja sama dengan mitra dalam negeri sudah berjalan dengan baik,

namun harus terus ditingkatkan.

Pelaksanaan kerja sama yang bersifat resiprokal harus terus ditingkatkan agar dapat

semakin membawa kemanfaatan bagi kedua pihak.

Tingkat kepuasan mitra kerja sama dalam negeri tergolong baik.



5.2 MITRA LUAR NEGERI
5.2.1 Tingkat Partisipasi

Jumlah mitra luar negeri per Desember 2024 sejumlah 33 mitra (Tingkat Universitas
dan Fakultas)

Jumlah mitra luar negeri yang mengikuti survei kepuasan (responden) sejumlah 8
mitra

Persentase total partisipasi survei kepuasan mitra dalam negeri sebanyak 24,2%

5.2.2 Pembagian Responden

Responden yang merupakan mitra baru UNISSULA tahun 2024 adalah sejumlah 2
responden (25%o)
Responden yang merupakan mitra lama UNISSULA (lebih dari 1 tahun kerja sama)

adalah sejumlah 6 responden (75%o)

5.2.3 Skor Isian

Bagian “INISIASI DAN PENANDATANGANAN KERJA SAMA” diisi oleh
Responden yang merupakan mitra baru tahun 2024 sejumlah 2 mitra.

100 % responden (2) mitra menyatakan inisiasi kerja sama berlangsung
SANGAT MUDAH serta komunikasi dan koordinasi berjalan SANGAT BAIK.

Bagian “IMPLEMENTASI KERJA SAMA?” diisi oleh Responden sejumlah 8
mitra.

50% responden (4 mitra) menyatakan implementasi kerja sama berlangsung dengan
SANGAT MUDAH

50% responden (4 mitra) menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
dengan MUDAH

Bagian “KESESUAIAN KERJA SAMA” diisi oleh Responden sejumlah 8 mitra.

62,5% responden (5) mitra menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
denganSANGAT SESUAI berdasarkan naskah yang ditandatangani

37,5% responden (3) mitra menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
dengan SESUAI berdasarkan naskah yang ditandatangani



e Bagian “KERJA SAMA YANG RESIPROKAL” diisi oleh Responden sejumlah 8
mitra.

e 100% responden (8) mitra menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
dengan SANGAT RESIPROKAL

e Bagian “KEPUASAN KERJA SAMA” diisi oleh Responden sejumlah 8 mitra.

e 87,5% responden (7) mitra menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
dengan SANGAT MEMUASKAN

e 12,5% responden (1) mitra menyatakan implementasi kerja sama berlangsung
dengan MEMUASKAN

5.2.4 Analisis Hasil

Dari penjabaran skor survei kepuasan mitra luar negeri di atas, dapat terlihat beberapa
hal:

1. Tingkat partisipasi survei masih tergolong rendah (24,2%) dan menurun dari tahun
2023 (32,2%). UPT KUI dan stakeholder kerja sama UNISSULA bisa
meningkatkan promosi untuk pengisian survei kepuasan mitra luar negeri.

2. Proses inisiasi dan penandatanganan kerja sama di UNISSULA sudah berjalan
dengan maksimal sesuai SOP yang diterapkan.

3. Implementasi kerja sama dengan mitra luar negeri sudah berjalan dengan baik,
namun harus terus ditingkatkan.

4. UPT KUI harus menghindari kekosongan aktivitas/kegiatan dengan mitra luar negeri
untuk menjaga hubungan baik dan memastikan implementasi berjalan.

5. Kesesuaian implementasi kerja sama harus lebih ditingkatkan berdasarkan naskah
yang ditandatangani

6. Pelaksanaan kerja sama yang bersifat resiprokal harus terus ditingkatkan agar dapat
semakin membawa kemanfaatan bagi kedua pihak.

7. Tingkat kepuasan mitra kerja sama luar negeri tergolong baik (87,5%).



6. PENUTUP
Berdasarkan hasil survei kepuasan mitra tahun 2024, dapat disimpulkan bahwa 65% mitra

dalam negeri dan 87,5% mitra luar negeri menyatakan SANGAT PUAS dengan kerja sama
yang terjalin dengan UNISSULA. Sedangkan, 28% mitra dalam negeri dan 12,5% mitra luar

negeri menyatakan PUAS dengan kerja sama yang telah berlangsung.

Hasil survei iniakan dijadikan bahan acuan untuk peningkatan pelayanan kerja sama dengan
mitra dalam dan luar negeri. Diharapkan ada kenaikan kepuasan mitra dari tahun ke tahun
sebagai merupakan hasil komunikasi yang lebih intensif dengan para mitra. Demikian laporan
survei kepuasan mitra ini kami buat untuk menjadi landasan pelaksanaan dan peningkatan

kerja sama di tahun berikutnya.

Semarang, 16 Jumadil Akhir 1445 H
29 Desember 2024 M

Kepala UPT. Kerja Sama dan
Urusan Internasional

Rio Luhung Pribadi, S.Pd.
NIK110017590
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Lampiran 1. Link Respon dari Mitra Kerja Sama

Responden dalam negeri:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IxkKIN2dUGNe22-
ZGb3Vmnilw3W0OmmAhHXTreYIlgMEKE/edit?usp=sharing

Responden luar negeri :

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/10gGxRsr 1LdqgYzzle4d61O02AUxyYSJI|S8
6FzfwK Oe4U/edit?usp=sharing

11


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xkKIN2dUGNe22-ZGb3Vmni1w3W0mmAhHXTreYlqMEkE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xkKIN2dUGNe22-ZGb3Vmni1w3W0mmAhHXTreYlqMEkE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10gGxRsr_ILdqYzzle46IO2AUxyYSJIjS86FzfwKOe4U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10gGxRsr_ILdqYzzle46IO2AUxyYSJIjS86FzfwKOe4U/edit?usp=sharing

Lampiran 2. Daftar Masukan Mitra Dalam Negeri

No Nama Mitra Masukan

1 | Apotek Azzam Farma Pendidikan berkelanjutan untuk perseptor, evaluasi dan peningkatan kompetensi bagi perseptor

2 | Apotek Banyubiru Sehat Dipertahankan

3 | Apotek Cangkiran Terus melakukan evaluasi

4 | Apotek Enggal saras Mungkin bila ada perubahan sistem, pemberitahuan jangan mendadak karena kami juga perlu persiapan dan

mempelajari dalam pelaksanaan sitem yg baru

5 | Apotek Farmarindo Dikembangkan lagi kerjasama yg lain

6 | Apotek Karunia Sehat Baru Tetap terjaga untuk saling berkomunikasi untuk meningkatkan kualitas anak didik dan kualitas institusi

7 | Apotek Karya Sehat Mhs pkpa sebaiknya 4 saja tiap periodenya

g | Apotek Kimia Farma Sesuai dengan harapan dan implementasi nya kerjasama berjalan dengan sangat baik

g | Apotek Merdeka Sudah sangat baik dan lengkap instrumen untuk meningkatan kualitas kerjasama

10 | Apotek Sari Medika Mahasiswa magang sudah cukup kompeten di bidang akademik, tetapi keterampilan komunikasi mereka
perlu ditingkatkan. Kami menyarankan adanya program pelatihan soft skills tambahan untuk mahasiswa
sebelum magang

11 | Apotek Sidowaras | -

12 | Apotek Viva Informasi kalender akademik tidak mendadak

13 | BBPOM di Semarang -

14 | CV Psynergy Indonesia -

15 | Dinas Kesehatan Kota Semarang pengembangan Jejaring kemitraan

16 | Kawakib Institute Kota Semarang Lebih saling sinergi dan melengkapi di bidang-bidang yang telah disepekati dalam MoU

17 | Kementerian Agama Kota Semarang -

18 | Komisi Yudisial RI Implementasi kerjasama yang perlu terus ditingkatkan lingkup kerjasamanya dan dilakukan monev secara
berkala/periodik.

19 | Mahkamah Konstitusi untuk dapat dikordinasikan lebih lanjut terkait kerja sama peningkatan Budaya Sadar Konstitusi dan

Mahkamah Konstitusi, khususnya dalam rangka pemanfaatan Video Conference MK.
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20

Pengadilan Tinggi Agama Semarang

sudah bagus

21

PMB Eka Setyowati

Mendukung Program Institusi & PMB

22

PMB Estiwijayanti

Praktek di lahan lebih lama supaya skill lebih terampil

23 | PMB Idaroyani Pertahankan dan tingkatkan lagi
24 | PMB Kus Suyati Tingkatkan keaktifaan mahasiswa dalam praktek.
PMB Mintarti perlu dilakukan tambahan ilmu terupdate untuk kami yang sudah lama /ketinggalan ilmu terbaru dalam hal
25
kebidanan
26 | PMB Nanik Setiasih Tidak ada

27

PMB Natalia Herfiani

Sebaiknya lebih memprioritaskan pasien saat penilaian . Karena sdh terjadi kontrak waktu yg sebelumnya
sdh disepakati antara mahasiswa, dosen dan pasien. Sekalipun ada halangan silahkan digantikan dgn dosen
lain atau perwakilan

28

PMB Ratna Nurindah Sari

Sudah baik. Pertahankan hubungan komunikasi antara pihak universitas dan pembimbing lahan untuk
menjaga tali silaturahmi.

29 | PMB Riyanti Mohon untuk diadakan seminar atau pelatihan untuk meng update ilmu bagi yg di lahan

30 |PMBT Berkelanjutan

31 | PMB Tri Utami Sari Tidak ada

32 | PMB Yohana Melanjutkan yang sudah ada

33 | Poltekkes Kemenkes Surakarta sudah baik perlu ditingkatkan

34 | PT. Balutan Mandiri Pharmindo Progam nya sudah bagus, namun bisa lebih pertahankan dan ditingkatkan kembali

35 | PT. Global Pramita Farma Dalam kerjasama ini kami selaku preseptor telah difasilitasi oleh institusi untuk mengikuti kegiatan pelatihan

preseptor, harapannya agar kedepannya kegiatan pelatihan preseptor dapat diagendakan secara berkala
untuk meningkatkan kapasitas preseptor dalam membimbing mahasiswa, terlebih dalam upaya persamaan
persepsi terkait kurikulum yang berlaku.

36

PT. HANDAL MAKMUR MULIA

Pemantapan materi sebelum ke lahan lebih ditingkatkan untuk problem solving dan public speaking

37

PT. Jasa Raharja

Implementasi kerjasama dapat menciptakan UKM maupun NGO khusus yg sesuai dg kebutuhan institusi

38

PT. K-24 Indonesia

Lebih banyak kegiatan bersama

39

PT. Kimia Farma Plant Semarang

Sudah cukup baik. Mohon untuk dapat dipertahankan, jika perlu ditingkatkan.

40

PT. Mensa Binasukses Cab Semarang

Lebih luas lagi menjalin kerjasama di bidang lain
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41

PT. MILLENNIUM PHARMACON
INTERNATIONAL TBK CABANG
SEMARANG

untuk programnya sudah rutin, namun untuk pemberitahuan kadang pemberitahuannya mendadak. semoga
kedepannya untuk acara2 yang sudah rutin dilakukan dapat di persiapkan jadwalnya terlebih dahulu.

PT. NIHON SEIKI INDONESIA

42 sosialisasi dan pengembangan program kerja sama perlu dilakukan, dengan maksud agar mahasiswa lebih
mudah menyesuaikan gap yang ada antara industri dan pendidikan
43 | PT. Perusahaan Jamu Air Mancur Sudah baik
PT. Phapros Tbhk sudah baik

44

45

PT. Pirantos Pharma

Terdapat informasi setiap ada pembayaran apapun jenisnya

46

PT. Rajawali Nusindo

dipertahankan yang sudah baik

47

PT. Tirta Husada Farma

Reward dari manajemen penyelenggara untuk preceptor dan atau lahan guna meningkatkan kompetensi yang
telah membersamai proses belajar PSPA Unissula hingga saat ini.

48

PT. Wisatalaut Nusapermai "Kura Kura
Resort"

Tetap di pertahankan apa yang sudah baik, dan semoga ke depannya akan lebih mudah dalam menjalankan
komunikasi untuk kelancaran kerja sama antara kampus dan perusahaan.

49 | PWNU Jateng Ditingkatkan

5o | RS 'Aisyiyah Kudus Diharapkan bisa melanjutkan kerjasama yang telah terjalin dengan baik

51 | RS Bhakti Wira Tamtama Semoga kerjasama tetap terjalin dengan baik.

52 | RS Ken Saras adakan supervisi mahasiswa yang praktik minimal 2x dalam masa periode praktik

53 | RS Soerojo Diharapkan banyak mahasiswa yang melakukan pengambilan data penelitian (skripsi/tesis/project practice
profesi di RS Soerojo

54 | RSTK. I BHAKTI WIRA TAMTAMA | Diharapkan kerja sama dapat berjalan lebih lancar, efektif, dan menghasilkan dampak positif yang lebih

besar untuk semua pihak yang terlibat.

55 | RSD Gunung Jati Kota Cirebon Diharapkan sama-sama memberikan kontribusi dari kedua pihak, terutama untuk peningkatan kompetensi /
kualitas SDM bagi Preseptor Farmasi dan membantu ketersediaan sarana pembelajaran di lahan PKL / RS.
56 | RSD KRMT WONGSONEGORO KOTA | semakin sukses untuk UNISSULA

SEMARANG

S7

RSI Sultan Agung Semarang

semoga bisa mengadakan evaluasi antara rumah sakit dan institusi pendidikan

58

RSJD Dr Amino Gondohutomo provinsi
Jawa Tengah

Tingkatkan dan lanjutkan dIm implemesi ke prodi2 yang terkait

5g | RST dr soedjono Kolaborasi IPC diharapkan DPA turut serta sehingga bisa ikut serta dalam melakukan monev pelaksanaan
PKPA
60 | RSUD Dr R. Soedjati Soemodiardjo Sesuai dg isi MoU

Purwodadi
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61

RSUD dr. Gondo Suwarno Kab.
Semarang

Meningkatkan Koordinasi apabila kerjasama sudah mendekati waktu perpanjangan

62

RSUD dr. Gunawan Mangunkusumo

Semoga tahun 2025 kerja sama semakin baik

63

RSUD Kota Salatiga

Untuk bersama-sama mengembangkan pendidikan dan pelatihan di bidang kesehatan

64

RSUD Prof. Dr. Margono Soekarjo

65

RSUD R.A. Kartini Jepara

Peningkatan koordinasi antara RSUD R.A Kartini dengan Institusi Pendidikan

66

RSUD Sunan Kalijaga Demak

Sudah cukup baik

67

RSWN (Wongsonegoro Kota Semarang)

Bagus dan terpercaya

68

Sekolah Tinggi lImu Farmasi Nusaputera
Semarang

Pengabdian bersama dan Webinar Kefarmasian bersama

69

SMA Islam Sultan Agung 3

Mungkin ditambah lagi bentuk kegiatannya, seperti pelatihan untuk guru2 kami dari dosen Unissula tentang
materi yang relevan didunia pendidikan maupun kesehatan.

70 | SMAN 1 Paguyangan, Kab. Brebes Diharapkan bisa mendapatkan bimbingan utk program unggulan di sekolah kami terutama unggulan riset

71 | SMPIT AL FATEEH Lebih banyak kegiatan bersama

72 | STIKes Buleleng Peningkatan kerma pengmas

73 | Universitas Boyolali Mulai diagendakan pembahasan implementasi kerjasama antara kedua Universitas

74 | Universitas Darunnajah Lanjutkan

75 | Universitas Darussalam Gontor Sarannya adalah kerjasama bisa dilaksanakan bersama dalam hal peningkatan kualitas lembaga dan
internasionalisasi

76 | Universitas Dian Nuswantoro Semoga kerjasama udinus dan unissula ke depannya dapat berlangsung semakin erat dan efisien di segala

bidang

77

Universitas Diponegoro

Lebih ditingkatkan lagi dari sisi pelaksanaannya dalam hal bentuk kegiatan

78

Universitas Duta Bangsa Surakarta

79

Universitas Gadjah Mada (Direktorat
Kemitraan dan Relasi Global)

Kedua belah pihak mempertahankan kinerja yang sudah sangat baik

80

Universitas Internasional Batam

Kedepan harapan dapat dikembangkan kerja sama dan implementasi dengan prodi lain

81

Universitas Islam Negeri KH
Abdurrahman Wahid

Bisa dilanjutkan dg join research

82

Universitas Lambung Mangkurat (FKG)

Perlu kegiatan lain misal baksos dll
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Universitas nahdlatul Ulama Sunan Giri

83 mengadakan kegiatan bersama, meskipun secara online
g4 | Universitas Negeri Semarang (Prodi Memperbanyak jenis kerjasama lain
Farmasi)
g5 | Universitas Padjadjaran beberapa saran untuk meningkatkan kualitas implementasi kerja
1. Perencanaan Strategis yang Jelas
2. Memperkuat Komunikasi dan Transparansi
3. Peningkatan Kapasitas SDM
4. Evaluasi dan Pembelajaran Berkelanjutan
saran-saran ini akan membantu memastikan kerja sama yang lebih efektif, adaptif, dan berdampak bagi
seluruh pihak yang terlibat.
g6 | Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai Ada peningkatan dalam pelaksanaan bentuk kerjasama
Riau
g7 | Universitas Pekalongan Harapan ke depan dapat semakin meningkatkan kuantitas dan kualitas implementasi kerja sama.
gg | Universitas Pendidikan Ganesha Semakin di tingkatkan untuk kerja sama Dalam Negeri
gg | Universitas Semarang disesuaikan dengan kebutuhan masing-masing pihak
g | Universitas Syiah Kuala Perlu ditingkatkan kerja sama dalam bidang pengabdian masyarakat
g1 | Universitas Tidar Revitalisasi kerjasama antara Unissula dan Untidar
g2 | Universitas Widya Husada Bisa dilakukan kerja sama yang lebih luas lagi
93 | Yayasan Akademi Data Indonesia Kerjasama di legal formal kan dengan program kerja yang kelas, termasuk timeline pelaksanaan program.
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Lampiran 3. Daftar Masukan Mitra Luar Negeri

No Nama Mitra Masukan
Daffodil International University, To improve the partnership, we suggest more stude_nt a_nd tegcher exchanges, joint research projects, and co-
1 Bangladesh hosted events. Regular updates and better communication will also help make the collaboration stronger and
more effective.
2 | Ibn Sina Medical College, Bangladesh no suggestions
Rotterdam University of Applied N0 suggestions
Sciences, The Netherlands 99
4 | San Pedro College, The Philippines We can share calendars of activities to align our programs and events and achieve a more menaingful
experiences for educators and learners.
5 | Universidade Dili, Timor Leste Excellent
6 | Universiti Sains Islam Malaysia To continue the good partnership and explore more opportunities eg; research, post graduate studies etc
7 | VIA University College, Denmark no suggestions
8 | Wetskills, The Netherlands more structured and regular communication
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